ZARZ ADZENIE NR 413/18
BURMISTRZA MIASTA SIEMIATYCZE

z dnia 5 czerwca 2018 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrekta Przedszkola Nr 1 w Siemiatyczach

Na podstawie art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dniaridligia 2016 r. - Prawoswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996)
oraz 8§ 1 rozporgzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 siéap®017 r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkolabliggnej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trypacy komisji konkursowej (Dz. U. poz. 1587), zaza s¢
CO nastpuje:

§ 1.Ogtasza s konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola NrSiemiatyczach, ul. Ogrodowa 6.

§ 2.0gtoszenie o konkursie na stanowisko, o ktorym mowd& 1 stanowi zatznik do niniejszego
zarzdzenia.

§ 3.0gtoszenie o konkursie zamieszcza sa stronie internetowej Wydu Miasta Siemiatycze (Biuletyn
Informacji Publicznej), na tablicy ogtosz®raz na stronie Biuletynu Informacji Publicznejrtorium Gwiaty
w Biatymstoku.

8 4.Zarzmdzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ
mgr Piotr Siniakowicz
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Zalgcznik do zarzdzenia Nr 413/18
Burmistrza Miasta Siemiatycze
z dnia 5 czerwca 2018 r.

Burmistrz Miasta Siemiatycze ogtasza konkurs na kaglydata na stanowisko dyrektora Przedszkola
Nr 1 w Siemiatyczach, ul. Ogrodowa 6

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okrdone w rozporzdzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w spawie wymagai, jakim powinna odpowiadaé osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierowicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawej oraz publicznej placoéwce (Dz. U. poz. 1597) ij.

1. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkolaermajmowd nauczyciel mianowany lub dyplomowany,
ktory spetniadcznie nastpujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wgze itytut zawodowy magister, magisterzyinier lub réwnorzdny oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajraava stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu;

2) ukaiczyta studia wysze lub studia podyplomowe, z zakresu gdzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzidzania éwiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie plagddaskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej gioletni sta pracy pedagogicznej na stanowisku nauczycielgietioletni sta pracy
dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickieg

4) uzyskata:
a) co najmniej dolgrocere pracy w okresie ostatnichegiu lat pracy lub
b) pozytywry ocerg dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku, albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywoere pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w szkole wyrszej

- przed przysipieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;
5) spetnia warunki zdrowotne niezine do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym
6) ma pehg zdolnag¢ do czynnéci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byla prawomocnie ukarana &atyscyplinarg, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 86znia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U.2017 r. poz. 118%Fm.), a w przypadku nauczyciela akademickiegars k
dyscyplinaria, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnidi@da 2005 r. — Prawo 0 szkolnictwie #gzym
(Dz.U.2016 r. poz. 1842 ze zm.) oraz nie toceypszeciwko niej pogpowanie dyscyplinarne;

8) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za §éingyprzesgpstwo lub umyine przesgpstwo skarbowe,
9) nie toczy si przeciwko niej pogpowanie o przegpstwoscigane z oskaenia publicznego,

10) nie byla karana zakazem petnienia funkcjigzanych z dysponowanietrodkami publicznymi, o ktérym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grad2004 r. o odpowiedzialda za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz.U.2017 r. poz. 1311 ze)zm.

11) W przypadku cudzoziemca — posiada znafdnjezyka polskiego péwiadczor na zasadach okdlenych
w ustawie z dnia 7 gaziernika 1999 r. ocgyku polskim (Dz. U. z 2011 r. poz. 224 ze zm.).

2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkolazen@ajmowa rowniez nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktéry:

1) posiada wyksztalcenie wgze itytut zawodowy licencjat, agnier lub réwnorzdny oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiskuczyciela w przedszkolu oraz

2) spetnia wymagania okilene w ust. 1 pkt 2-11.

3. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkolaaermajmowa osoba niekdaca nauczycielem, ktéra spetnia
tacznie nasipujace wymagania:
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1) posiada obywatelstwo polskie, z tyme wymog ten nie dotyczy obywateli fqsw cztonkowskich Unii
Europejskiej, pastw czionkowskich Europejskiego Porozumienia o WilrHandlu (EFTA) — stron umowy
0 Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konferr&aejajcarskiej,

2) posiada wyksztatcenie wgze i tytut zawodowy magister, magisteryinier lub rownorzdny;

3) posiada co najmniej gmioletni sta pracy, wtym co najmniej dwuletni stapracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy sj przeciwko niej pogpowanie o przegpstwoscigane z oskaenia publicznego lub pagiowanie
dyscyplinarne,

5) spetnia wymagania okilene w ust. 1 pkt 2,5,6,8,10 i 11.
4. Stanowisko dyrektora w publicznym przedszkoluwenpajmowad rowniez:

1) nauczyciel mianowany Ilub dyplomowany, zatrudgioma stanowisku wymagaym kwalifikacji
pedagogicznych w ugdzie organu administracji gdowej, kuratorium éwiaty, Centrum Edukaciji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnejkiregowych komisji egzaminacyjnych lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowdnyp zwolniony z obowjzku swiadczenia pracy na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881)

- spetniagcy wymagania okrdone w rozporzdzeniu, z wyjtkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej
oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodayeg

II. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawiera:
1) uzasadnienie przygtienia do konkursu wraz z koncepéiinkcjonowania i rozwoju przedszkola;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zaydeyaw szczegoln€ei informacg o:
a) stau pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela alb
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela eka@dkiego, albo

c) stau pracy, wtym sta pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku bysoielzdacej
nauczycielem;

3) adwiadczenie zawiergge nasfpujace dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) dat i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) pcwiadczone przez kandydata za zga@na oryginatem kopie dokumentéw potwierdgajch posiadanie
wymaganego sta pracy, o ktérym mowa w pkt 2);

5) pawiadczone przez kandydata za zgaodna oryginatem kopie dokumentdw potwierdgajch posiadanie
wymaganego wyksztatcenia, wtym dyplomu fkzenia studiow wiszych lub swiadectwa ukéaczenia
studiow podyplomowych z zakresu zgizania albdwiadectwa ukaczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzdzania éwiatg;

6) paswiadczon przez kandydata za zgodidoz oryginatem komi dokumentu potwierdzagego znajoma
jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia Zdgéernika 1999 r. cggyku polskim (Dz. U. z 2011 r.
poz. 224 ze zm.) — w przypadku cudzoziemca,

7) paéwiadczora przez kandydata za zgodio z oryginatem kopi aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauelsjc

8) paswiadczory przez kandydata za zgodikdoz oryginatem kopi karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyekédemickiego;

9) padwiadczonn przez kandydata za zgodiio z oryginalem kopi zawiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskaza zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowiskuduaiczym;
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10) awiadczenie,ze przeciwko kandydatowi nie toczyespostpowanie o przesgpstwo $cigane z oskaenia
publicznego lub pospowanie dyscyplinarne;

11) dwiadczenieze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokienuzggine przesgpstwo lub umyine
przes¢pstwo skarbowe;

12) gwiadczenieze kandydat nie byl prawomocnie ukaranyakdyscyplinarg, o ktérej mowa w art. 76 ust.1
ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. — Karta Naucgci€Dz. U. z2017r. poz.1189ze zm.) lub
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 raw® o szkolnictwie wiszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842, ze
zm.) —w przypadku nauczyciela i nauczyciela akdderyo;

13) Giwiadczenieze kandydat nie byt karany zakazem petnienia furdejazanych z dysponowaniegnodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pktgtawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedziétnaa
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dzz\2017 r. poz. 1311 ze zm.);

14) gwiadczenie o dopetnieniu obayzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy @mdh8 padziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach o@arbezpieczestwa pastwa z lat 1944-1990 oraz {oe
tych dokumentéw (Dz.U.2016r. poz. 1721 ze zm.) -przypadku kandydata na dyrektora przedszkola
urodzonego przed 01.08.1972r.;

15) ddwiadczenieze kandydat ma pedrzdolnag¢ do czynnéci prawnych i korzysta z petni praw publicznych ;

16) cdwiadczenie,ze kandydat wyrza zgod na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z astadnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.[2016 poz. 922 ze zm.) w celach przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora.

[ll. Oferty nale zy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i numerentelefonu
kontaktowego oraz dopiskiem ,Konkurs na stanowiko dyrektora Przedszkola Nr 1 w Siemiatyczach”
w terminie do 20 czerwca 2018 r. do godz. %5(sroda) w Urzedzie Miasta Siemiatycze, ul. Patacowa 2.

W przypadku przestania oferty listem poleconymylick data dogczenia przesyiki do Uedlu Miasta
Siemiatycze.

IV. Dopuszcza s¢ skladanie ofert w postaci elektronicznej, wowczas oferta powinna by opatrzona
kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpiseotwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i
zawierd& elektroniczne kopie dokumentoéw wymaganych jakaeczatiki do oferty.

V. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotanaprzez Burmistrza Miasta Siemiatycze.

VI. O terminie i miejscu przeprowadzenia posg¢powania konkursowego kandydaci zostafn powiadomieni
indywidualnie.

BURMISTRZ
mgr Piotr Siniakowicz
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