Projekt

z dnia 23 czerwca 2014 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeenen.

UCHWALA NR.........ceeuenee.
RADY MIASTA SIEMIATYCZE

w sprawie uchwalenia Programu Wspolpracy Miasta Siemiatycze z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2014 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r, poz.
594, 64511318, 22014 r., poz. 379) oraz art. S5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, z2011 r. Nr 112, poz. 654, Nr 149, poz. 887, Nr
205, poz. 1211, Nr 208, poz. 1241, Nr 209, poz. 1244 i Nr 232, poz. 1378 oraz z 2014r., poz. 223) uchwala sig, co
nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ roczny Program Wspolpracy Miasta Siemiatycze z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, stanowiacy
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Siemiatycze.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta

Agnieszka Anna Sitarska
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Program wspotpracy Miasta Siemiatycze
z organizacjami pozarzdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi

dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2014 r.

81
Postanowienia ogoélne
1. Podstawowym aktem prawnym o#legacym ramy wspoétdziatania organdéw administraciji
samoradowej z organizacjami pozadowymi i innymi podmiotami prowadzymi
dziatalng¢ pazytku publicznego dla realizacji zatlaalezacych do sfery zadapublicznych
w tym w szczegolniei prowadzenia dziataldoi pozytku publicznego przez organizacje
pozaradowe i inne podmioty oraz korzystanie z tej dziadéti przez organy administracji
publicznej jestustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziataitiopazytku publicznego i 0
wolontariacie.
2. Program wspétpracy Miasta Siemiatycze z orgajemai pozargdowymi, oraz
podmiotami okrélonymi w art. 3 ustawy, zwany dalej "programemalizowany ldzie w
2014 r. i jest spojny z wieloletnim programem wgpaty Miasta Siemiatycze z
organizacjami pozaggowymi oraz innymi podmiotami prowagtzymi dziatalnd¢ pozytku
publicznego na lata 2012-2016
3. Program okrda cele, zasady wspotpracy, zakres przedmiotowymyowspotpracy,
priorytetowe zadania, okres realizacji programuossp realizacji, wysoko srodkow
przeznaczonych na realizacprogramu, sposoby oceny realizacji, informacje possbie
tworzenia programu i przebiegu konsultacji orab fppwotywania i zasady dziatania komisji
konkursowych do opiniowania ofert w otwartych kordach ofert.
4. llekrat w niniejszym Programie jest mowa o:
a) ,ustawie’- rozumie st przez to ustawz dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatafeo
pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 201(0Nr. 234, poz. 1536 z @@. zm.),
b) ,miescie "- nalery przez to rozumieMiasto Siemiatycze,
C) ,0rganizacji’- rozumie s¢ przez to organizacje pozadowe oraz inne podmioty
prowadace dziatalné¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ustawy,
d) ,, dotacji”- rozumie st przez to dotagjw rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz
art. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finangadblicznych,
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e) ,konkursie”- rozumie s¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w. 41,
ust. 2 oraz art. 13 ustawy,

f) ,ofercie”- rozumie st ofert zgodm ze wzorem okrdonym rozporadzeniem
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 gnisd 2010 roku w sprawie wzoru
oferty realizacji zadania publicznego, ramowego nvaomowy o wykonanie zadania
publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tegania (Dz. U. z 2011 r., Nr 6,
poz. 25).

g) .programie”- rozumie st przez to Roczny Program Wspétpracy Miasta Sieroiy
Z organizacjami pozagdowymi oraz innymi podmiotami , o ktérych mowa w. &
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzia&n pozytku publicznego i o
wolontariacie na rok 2014.

§2
Cele Programu wspotpracy
1. Gtbwnym celem programu jestazgnie do harmonijnej i partnerskiej wspotpracy
pomigdzy Miastem, a podmiotami wymienionymi w 8 1 ustlit4 c, poprzez efektywne
wykorzystanie spotecznej aktywst w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb miesat@w.
2. Cele szczegdbtowe programu:

a) zapewnienie efektywnego wykonywania zadavtasnych Miasta poprzez
uczestnictwo organizacji pozadowych w realizacji tych zada

b) okreslenie zasad wspotpracy oraz wyznaczenie jej obszard

c) zwiekszenie udziatu podmiotdw Programu w realizazada publicznych shiace
lepszemu zaspakajaniu potrzeb spotecznych i poptawia mieszkacow,

d) rozwijanie i umacnianie poczucia przynaiesci do lokalnej spoteczrioi a wiec
odpowiedzialnéci za siebie, swoje otoczenie, wspoknlmkalm oraz jej tradygj,

e) otwarcie na innowacyjriio i konkurencyjné¢ w wykonywaniu zadapublicznych,

f) rozwdj instytucji i instrumentéw dialogu obywatdklsgo (konsultacji aktéw
miejscowych shice zwkekszeniu wpltywu organizacji na sprawy publiczne w
regionie).

83

Zasady wspotpracy

1. Wspodtpraca Miasta z organizacjami odbywansi zasadach:
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a) partnerstwa i dialogu- opiera si na relacji wspoélnego zaufania, a #ak
informowania s§ o planowanych kierunkach dziataked i wspotdziatania w celu
zharmonizowania tych dziata Organizacje pozasdowe, na zasadach i w formie
okreslonej w ustawie oraz zgodnie z trybem wyni#aim z odebnych przepiséw,
podejmuj dziatania wspolnym wysitkiem przy zaamgavaniu wspoélnych zasobow
partnerskich,

b) pomocniczdéci i suwerenndci stron — Miasto udziela pomocy organizacjom
pozaradowym w niezkdnym zakresie, uzasadnionym potrzebami a orgamizac]
realizup, uzgodnione wczaiej priorytetowe zadania publiczne, stae zaspokajaniu
potrzeb mieszkacdw miasta. Istotn konsekweng stosowania zasady suweregeio
jest zagwarantowanie organizacjom pozdawym i innym podmiotom prowadezym
dziatalng¢ pazytku publicznego okrdonej autonomii w sposobie realizacji zada

publicznych,

c) efektywncoéci - Miasto, kierupc sk zasad efektywndci przy zlecaniu zada
publicznych, dokonuje najefektywniejszego sposobwkonrzystania $rodkow
publicznych, przestrzegaj zasad bezstronf oraz z zachowaniem wymogéw
wynikajacych z ustawy o finansach publicznych, wykorzystujespotprae z
organizacjami pozasgowymi do efektywnej realizacji zafla spoteczno -
ekonomicznych. Organizacje zobawane § do wykonania powierzonych zadav
sposOb gospodarny, profesjonalny i terminowy,

d) uczciwej konkurencji-organy Miasta udzielajwszystkim podmiotom tych samych
informacji odndnie wykonywanych dziata a take stosy jednakowe Kkryteria
wspierania wszystkich organizacji pozgdawych, a realizatorami za@lazostaj
organizacje pozasdowe, ktére uzyskajnajwyzsze oceny oraz akceptacj

e) jawnosci podejmowanych dziatai- urzeczywistniana jest poprzez udgstianie
organizacjom pozaggdowym informacji o zamiarach, celactrodkach finansowych
przeznaczonych w budcie Miasta na realizacgada publicznych oraz kryteriach i
sposobie oceny projektéw,

f) legalncéci — wszelkie dziatania organOw samaatm oraz organizacji poza@owych
odbywap sie w granicach i na podstawie przepiséw prawa.

2. Stosowanie zasad zawartych w 83 ust. 1 jesrantem jakéci wspotpracy Miasta z
organizacjami pozagglowymi i innymi podmiotami prowadezymi dziatalnd¢ pozytku

publicznego.
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§4
Zakres przedmiotowy

Sfera priorytetowych zada publicznych, ktére dda realizowane we wspoipracy

z organizacjami pozagdowymi obejmuje zadania z zakresu:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

b)

d)

kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwarodowego,

ochrony i promocji zdrowia,

wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

przeciwdziatania uzakmieniom i patologiom spotecznym,

promocji i organizacji wolontariatu,

ekologii i ochrony zwiergt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.
§5

Formy wspotpracy

Wspotpraca Miasta z organizacjami pozaavymi w formie finansowej odbywaecsi
poprzez zlecenie realizacji zadaublicznych w formie wspierania lub powierzania
ich wykonania wraz z udzieleniem dotacji na ten. c8lecenie nagpuje w
szczegolnéci w drodze przeprowadzenia i rozstrzygna otwartego konkursu ofert,

chybaze przepisy odibne przewidyj inny tryb zlecenia.

W formie finansowej Miastodulzie wspierd w szczegolnéi zadania okrdone jako

priorytetowe.

Wspoétpraca w formie pozafinansowej odbywei bedzie w szczegdlnai poprzez:

promowanie i prezentowanie dziataéob organizacji oraz popularyzacji dobrych
praktyk zwiazanych z Trzecim Sektorem, m.in. na stronie irgwej Miasta,
informowanie o zadaniach publicznych, ktokglbrealizowane w danym roku wraz z
podaniem wysok&i srodkow przeznaczonych z bietu miejskiego na realizacfych
zada, o ogtaszanych konkursach ofert na realizazgda publicznych oraz o ich
wynikach,

tworzenie wspoélnych zespotéw i komisji o charakeéednradczym i konsultacyjnym,
obejmowanie honorowym patronatem przez Burmiditiesta Siemiatycze

przeds¢wzigé realizowanych przez organizacje,
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e) informowanie, inicjowanie lub wspétorganizowanikalen dotyczcych problematyki
Trzeciego Sektora,

f) zapraszanie przedstawicieli organizacji do udzituwrganizowanych spotkaniach,
szkoleniach, seminariach oraz konsultacjachazanych ze wspoipracMiasta z
organizacjami,

g) udzielanie rekomendaciji organizacjom wspétpracyjn z Miastem,

h) udostpnianie pomieszczena potrzeby realizacji zaflgtatutowych organizaciji,

i) konsultacje z organizacjami projektéw aktow praw@jscowego w dziedzinach
dotyczcych dziatalnéci statutowej tych organizacji w oparciu o UchwdRady
Miasta Siemiatycze Nr 111/14/10 z dnia 21 grudni@l@ roku w sprawie oksienia
szczegO6towego sposobu konsultowania z radami dizigta pozytku publicznego lub
organizacjami pozasggowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art.3 ust&awy o
dziatalngci pazytku publicznego i wolontariacie, projektow aktévawa miejscowego

w dziedzinach dotyexych dziatalnéci statutowej tych organizaciji.

§6
Priorytetowe obszary realizacji zada

1. Obszar realizacji zadaw sferze kultury, sztuki, ochrony débr kultury riedzictwa

narodowegoW szczegolngci wspierane &da zadania w zakresie:

1) podtrzymywania polskiej tradycji narodowej, pghowania polsk&ci oraz rozwoju
swiadomaci narodowej, obywatelskiej i kulturowej - orgarnifa konkurséw, wystaw i
imprez nawazujacych do tradycji narodowej;

2) dziataa kulturalnych promujcych region;

3) edukacji kulturalnej dzieci i mtodzig — przedsjwziecia polegajce na organizowaniu
lub uczestnictwie dzieci I miodzig w warsztatach, festiwalach, seminariach,
konferencjach, przegilach tworczéci artystycznej i wystawach;

4) wspieranie inicjatyw kultywujcych pam¢¢ o zastionych dla spoteczigoi lokalnej
postaciach, miejscach i wydarzeniach historycznych.

2. Obszar zadaz zakresu ochrony i promocji zdrowis/ szczegdlnéci wspierane &da

zadania w zakresie:

1) dziatania na rzecz mtodzg oraz 0osob starszych;

2) inicjowania grup wsparcia i samopomocowych jako ze@daia przeciwdziatania

negatywnym zjawiskom uzaieien i przemocy w rodzinie;

5
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3) dziatalndgci na rzecz rodziny i upowszechniania zdrowegaustytia.

3. Obszar realizacji zaflaw sferze wspierania i upowszechniania kultury dzyej. W

szczegolnéci wspierane &da zadania:

1) zagospodarowanie wolnego czasu dzieci i miagzie

2) organizacja zaf pozaszkolnych, pozalekcyjnych jako rozwdj zairgevea;

3) organizacja wypoczynku dzieci i mtodzie

4) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

5) promocja aktywnego stylzycia;

6) organizacja imprez sportowych i rekreacyjnych oigas lokalnym i regionalnym,
posiadajcych istotne walory merytoryczne i promocyjne dliasta Siemiatycze;

7) upowszechnienie kultury fizycznejvdéd oséb niepetnosprawnych.

4. Obszar realizacji zaflaw zakresie przeciwdziatania uzabtéeniom i patologiom

spotecznymW ramach Programu Profilaktyki i Rozygiywania Probleméw Alkoholowych

oraz Programu Przeciwdziatania Narkomanii na poegélne lata 2012 — 2016 w

szczegolnéci wspierane &da zadania:

1) zwiazane z realizagjprogramow edukacyjno — terapeutycznych prowadzomya oséb
uzaleznionych od alkoholu i substancji psychoaktywnych;

2) zwiazane z wdrzaniem metod wczesnej diagnozy i krétkiej interwengjobec
nadwywajacych alkohol pacjentow podstawowej opieki zdrow@tne

3) zwiazane z profilaktyl i dziataniem spoteczioi lokalnych na rzecz zapobiegania
uzywaniu alkoholu oraz innyckrodkéw psychoaktywnych, w szczegddnbprzez dzieci
i mtodzie;

4) zwiazane z wspieraniem rozwoju systemu przeciwdziatgmzemocy w rodzinach
alkoholowych we wspotpracy z policj pomoa spoteczn, placowkami lecznictwa
odwykowego, organizacjami pozadowymi oraz Miejsk Komisja Rozwhzywania
Probleméw Alkoholowych;

5) polegajce na prowadzeniu ustawicznej dziatdlrio edukacyjno — informacyjnej
Zwiazanej z promogj zdrowego styluycia bez dywania substancji psychoaktywnych;

6) polegajce na wdraaniu nowoczesnych programow profilaktycznych i esgniu
placowek prowadcych dziatalné¢ zapobiegawcg w srodowiskach zagranych
uzaleznieniem;

7) polegajce na organizacji czasu wolnego, aztakvypoczynku dla dzieci i mtodzig z

rodzin alkoholowych, podopiecznychéwietlicy srodowiskowej, oraz realizacja
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catorocznych programow profilaktycznych w zakresiganizacji czasu wolnego dzieci i
miodziezy, stanowacych alternatyw wobec uywania substancji psychoaktywnych;

8) zwickszanie dogpnasci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla lmszalenionych
od substancji psychoaktywnych.

5. Obszar dziataz zakresu promocji i organizacji wolontariatu. \&tzegoéInéci wspierane

beda zadania w zakresie:

1) organizacja szkofedla wolontariuszy,

2) organizacja imprez promagych wolontariat oraz dziataldé@wolontariacl.

6. Obszar realizacji zadlav zakresie ekologii i ochrony zwiefzoraz ochrony dziedzictwa

przyrodniczego. W szczegokod wspierane &da:

1) inicjatywy zmierzagce do tworzenia ekologicznych podstaw dla ksztediwa tzsamdci
regionalnej i lokalnej poprzez aktywizacgpotecznéci zajmupcych se problematyk
ekologiczn.

8§87

Okres realizacji Programu

Program realizowanyedlzie w 2014 roku i jest spdjny z wieloletnim progiem wspotpracy
Miasta Siemiatycze z organizacjami poza@vymi oraz innymi podmiotami prowagtzymi
dziatalng¢ pazytku publicznego na lata 2012- 2016.
§8
Sposob realizacji Programu

1. Za koordynagj dziatax objctych Programem odpowiedzialny jest Petnomocnik ds.
profilaktyki i przeciwdziatania uzakmieniom.

2. Bezparedna wspoOtprag z organizacjami pozagdowymi prowadz w ramach swoich
kompetenciji pracownicy poszczegoélnych Referatowetlnz Miasta.

3. Szczego6towe zasady i tryb przeprowadzania konkuofert oraz sposob jego
rozstrzygnecia, a take wysokdé srodkow przeznaczonych na realizagpdania, okrda
kazdorazowo Burmistrz w ogtoszeniu otwartego konkuwofart.

4. Ogtoszenie, o ktbrym mowa w ust. 3 zamieszczaiokib:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta,
b) na stronie internetowej Miasta,

c) natablicy ogtoszeUrzedu Miasta.
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5. Wzory dokumentow zwizanych ze zlecaniem zadpublicznych okréa rozporadzenie
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 gnied 2010 r. w sprawie wzoru oferty i
ramowego wzoru umowy dotygzych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. 2 200r 6, poz. 25).

6. Szczegotowe warunki dotygze wykorzystania i rozliczania otrzymanej dotadjresla
umowa.

7. SposoOb wykorzystania przyznanej dotacji podlegatriotini ocenie dokonywanej przez
wiasciwego pracownika merytorycznego referatuddiz Miasta.

§9

Wysokosé srodkow przeznaczonych na realizagj programu
1. Przewidywana kwota na realizadfrogramu jest zawarta w hietie Miasta na 2014 r.

2. Kwota przeznaczona na realizagpda ujctych w Programie mie ulec zmniejszeniu w
przypadku stwierdzeniaze zadania te nmma zrealizow& mniejszym kosztem lub
zaistnieje konieczrig zmniejszenia bugktu Miasta w cZsci przeznaczonej na realizacj

zada z waznych przyczyn.

3. Kwota przeznaczona na realizaciada ujetych w Programie ma ulec zwgkszeniu w
przypadku stwierdzeniaze zadania te natg zrealizowa wigkszym kosztem Iub
zaistnieje konieczrié zwigkszenia bugetu Miasta w cgci przeznaczonej na realizacj
zada z waznych przyczyn.

§10

Sposob oceny realizacji Programu
Ocena realizacji Programu dokonanadiie na podstawie sprawozdania z realizacji

Programu zawieragego  wskaniki efektywndgci realizacji programu, dotygze w
szczegolnéci:

a) liczby ogtoszonych otwartych konkurséw ofert,

b) liczby organizacji sktadagych oferty,

c) liczby ztazonych ofert,

d) liczby odrzuconych ofert,

e) liczby zawartych umow z organizacjami,

f) liczby uniewanionych lub rozwizanych umoéw zawartych z organizacjami,

g) liczby ofert zi@onych przez organizacje z wtasnej inicjatywy,

h) liczby os6b kdacych odbiorcami realizowanych przez organizacjeazguaiblicznych,

8
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i) wysoka¢ srodkéw finansowych wykorzystanych przez podmiotyli®ijace zlecone
zadania,
J) wspotpracy pozafinansowej zgodnie z zaloiami programu.
§11

Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przelegu konsultacji
1.Projekt programu oraz informaap rozpoczciu konsultacji wraz z formularzem zgtaszania
opinii umieszcza sina tablicy ogtosze Urzedu Miasta Siemiatycze, stronie BIP oraz na
stronie internetowej Urzlu Miasta Siemiatycze. Uczestnicy konsultacji maglasza swoje
propozycje w formie pisemnej na adres ¢diz Miasta Siemiatycze oraz e-mailowo na adres:

joanna.balejko@siemiatycze.ewlo dnia 11 czerwca 2014 r.Informacja o przebiegu

konsultacji stanowi zatznik do niniejszego Programu.
2. Kolejnym etapem byto skierowanie projektu podaoly Rady Miasta Siemiatycze.
812
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkurowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert
Okresla sk nastpujacy tryb powotywania Komisji:
1. Komisg powotuje zarzdzeniem Burmistrza Miasta.
1) W sktad komisji w szczegdlsoi wchodz :

a) pracownicy Urzdu Miasta,

b) pracownik merytoryczny Referatu przygotoweggo konkurs,

C) osoby wskazane przez organizacje z zagtriem art. 15 ust. 2 d ustawy.

2. Okrdgla sk zasady dziatania komisji konkursowych do opinioisaafert w otwartych
konkursach ofert:

1) obstug: administracyjn Komisji zapewnia pracownik merytoryczny Referatu
przygotowuacego konkurs;

2) przewodniczcy i cztonkowie komisji przed rozpogziem pierwszego posiedzenia
skladaj pisemne éwiadczenie o bezstronfim oraz braku przestanek do ich
wytaczenia;

3) pracami Komisji kieruje Przewodnigzy, a w przypadku jego nieobedieo cztonek
Komisji upowaniony przez Przewodnigzego;

4) do wanosci obrad komisji niezédna jest obecrsd, co najmniej 50% skitadu jej

cztonkow;
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5) brak przedstawiciela organizacji pozgtawych nie wstrzymuje prac komisiji;
6) otwarcie ofert przez Komisjnastpuje w Urzdzie Miasta;
7) posiedzenie, na ktorym odbywa sicena formalna i merytoryczna ofert odbywa si
na posiedzeniu zamkyym bez udziatu oferentow;
8) komisja, przysfpujac do oceny zionych ofert, dokonuje kolejno naptijacych
Czynnaci:
a) otwiera koperty z ofertami i numeruje oferty z dgmezakresu zada
priorytetowych,
b) ustala, ktore z ofert spetniajwarunki formalne okrdone w ustawie oraz
ogtoszeniu o konkursie,
c) odrzuca oferty nie odpowiadage warunkom formalnym oké®nym w ustawie
w przepisach wykonawczych oraz ogtoszeniu o kon&ukgb zgtoszone po
wyznaczonym terminie,
d) rozpatruje merytorycznie oferty spetnieg warunki okrdone w ustawie w
przepisach wykonawczych do nich oraz w ogtoszerkonkursie:
- oceniajc mazliwo$é realizacji zadania przez organizgcj
- oceniajc przedstawiom kalkulacg kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu
do zakresu rzeczowego zadania,
- uwzgkdniajgc zadeklarowany udziakrodkéw finansowych wiasnych, albo
pozyskanych z innycarodet na realizacje zadania,
- uwzgkdniajac zdeklarowasm przez oferenta jaké dziatania i kwalifikacje osdb,
przy udziale ktérych oferent ma realizaixzadania,
- uwzgkdniajac dotychczasowe dwiadczenie oferenta w realizacji zadaodobnego
rodzaju, w szczegolsoi realizowanych we wspotpracy z administeagubliczry,
biorac pod uwag rzetelnd¢ i terminowa¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych na
ten celsrodkow,
- uwzgkdniapgc wysoka¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realigac]
zadania,
- wskazuje oferty, na ktére proponuje sdzielenie dotacji albo nie przyjmujadnej
z ofert.
9) komisja dokonuje czynrioi, o ktérych mowa w pkt.8 réwniew przypadku, gdy do

postpowania konkursowego zostata zgtoszona tylko jexdata.

10
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10)komisja podejmuje decygwickszaicia gtoséw w gtosowaniu jawnym. W przypadku
réwnej liczby gloséw ,za” lub ,przeciw” gtos decygigy ma Przewodniczy
Komisji, a w przypadku jego nieobecno Cztonek Komisji upowzniony przez
Przewodniczcego.

11) z przebiegu konkursu spadza s¢ protokét, ktoéry powinien zawieéa

a) oznaczenie miejsca i czasu przeprowadzenia konkursu

b) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji Konkursowej,

c) liczbe zgtoszonych ofert z zaznaczeniemédioofert z danego zakresu zada
priorytetowych,

d) wskazanie ofert odpowiadaych warunkom okrdonym w ustawie, przepisach
wykonawczych i w ogtoszeniu o konkursie,

e) wskazanie ofert nie odpowiadaych warunkom okionym w ustawie,
przepisach wykonawczych i w ogtoszeniu o konkulsie zgtoszonych po
terminie,

f) wskazanie ofert, na ktére proponuje sdzielenie dotacji albo stwierdzenie
zadna nie zostala przyp — wraz z uzasadnieniem,

g) wzmiank 0 odczytaniu protokotu,

h) podpisy cztonkéw Komisiji.

12)protokot z przebiegu otwartego konkursu ofert weazwskazaniem ofert, na ktore
proponuje si udzielenie dotacji lub nie pragia zadnej z ofert oraz pozosiat

dokumentagj konkursows Komisja przedktada Burmistrzowi Miasta Siemiatycze

813
Postanowienia kacowe

Organizacja pozasgdowa, w zakresie otrzymandeodkéw publicznych z bugktu Miasta, jest

zobowhzana do umieszczania na swoich materiatach infgrmacfinansowaniu lub

dofinansowaniu przez Miasto.

11
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Uzasadnienie

W miescie Siemiatycze obowiazuje Wieloletni Program Wspolpracy Miasta Siemiatycze z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na lata 2012 - 2016, ktory
zostal uchwalony 30 listopada 2011 r. Zgodnie ze stanowiskiem zajetym przez Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej nie moze on zastapi¢ rocznego programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, a jest jedynie
dokumentem uzupetniajacym. Roczny Program Wspotpracy Miasta Siemiatycze z organizacjami pozarzadowymi
1 innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2014 r. pozwoli uzupetnic i rozszerzy¢
zawartos¢ wieloletniego programu o zagadnienia szczegotowe w tym cel izakres wspolpracy, priorytetowe
zadania publiczne oraz wysokos$¢ srodkow przeznaczonych w budzecie Miasta na ich realizacje w 2014 r. Oba
programy sa ze soba spojne.

Program zostal poddany wymaganym konsultacjom spotecznym i stanowi dokument prezentujacy roczna
polityke samorzadu lokalnego wobec organizacji pozarzadowych.

Agnieszka Jankowska
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