Burmistrz Miasta Siemiatycze oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola

Nr 1 w Siemiatyczach, ul. Ogrodowa 6

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. poz. 1597 ze

zm.)) tj.

1. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola moze zajmowaé nauczyciel mianowany lub dyplomowany,

ktory spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny oraz

przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu;

2) ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg, prowadzony

zgodnie z przepisami w sprawie placoéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz pracy

dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskata:
a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku, albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy

w uczelni

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust.
11i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed
powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;
6) ma petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byta prawomocnie ukarana karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U.2018 r. poz. 967 i 2245 oraz z 2019 r. poz. 730 i 1287), aw przypadku
nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca

2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. poz. 1668 ze zm.), lub kara dyscyplinarng, o ktorej
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mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz.

2183 z p6zn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie dyscyplinarne;
8) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umysine przestgpstwo skarbowe;
9) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byta karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. 0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz.U.2017 r. poz. 1311 ze zm.);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. 0jezyku polskim (Dz.U. z2019r. poz. 1480), ukonczyt studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologii polskiej, lub

jest ttumaczem przysigglym jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola moze zajmowa¢ roéwniez nauczyciel mianowany lub

dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze itytul zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzgdny oraz przygotowanie

pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w przedszkolu oraz
2) spelnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2-11.

3. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola moze zajmowac osoba nieb¢daca nauczycielem, ktora spetnia

facznie nastgpujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, ztym ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy

0 Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konferencji Szwajcarskiej;
2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorze¢dny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku

kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie

dyscyplinarne;
5) spetnia wymagania okre$lone w ust. 1 pkt 2,5,6,8,10 i 11.
4. Stanowisko dyrektora w publicznym przedszkolu moze zajmowac roOwniez:

1) nauczyciel mianowany Ilub dyplomowany, =zatrudniony na stanowisku wymagajagcym kwalifikacji
pedagogicznych wurzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji

Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisji egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt. 1 na ktérym

sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty,
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Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisji egzaminacyjnych,
lub na stanowisku, na ktorym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji

samorzadowej, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku $§wiadczenia pracy na

podstawie przepisoOw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. 0 zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881)

- spetniajagcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej

oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

I1. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju przedszkola;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy W szczegdlnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — W przypadku nauczyciela, albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, wtym staz pracy na stanowisku kierowniczym — W przypadku osoby niebe¢dacej

nauczycielem;
3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie

wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2);

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studidw drugiego
stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu

zarzadzania albo $§wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;
6) w przypadku cudzoziemca poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii:
- dokumentu potwierdzajgcego znajomosc¢ jezyka polskiego, lub

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia Iub jednolitych studiéw

magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka polskiego;
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7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela

mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

8) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie¢ karty oceny pracy lub oceny dorobku

zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

9) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku

przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;

10) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo §$cigane z oskarzenia

publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

11) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine

przestepstwo skarbowe;

12) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 i 2245 oraz z 2019 r. poz. 730
i 1287), lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pézn. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela

akademickiego;

13) Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za

naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1311 ze zm.);

14) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa wart. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentéw (Dz.U.2016r. poz. 1721 ze zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora przedszkola
urodzonego przed 01.08.1972 r.;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych ;

I11. Oferty nalezy skladaé¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i numerem telefonu
kontaktowego oraz dopiskiem , Konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola Nr 1 w Siemiatyczach”

w terminie do 15 stycznia 2019 r. do godz. 15% (§roda) w Urzedzie Miasta Siemiatycze, ul. Palacowa 2.

W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy si¢ data doreczenia przesytki do Urzgdu Miasta

Siemiatycze.
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IV. Dopuszcza sie skladanie ofert w postaci elektronicznej, wowczas oferta powinna by¢ opatrzona
kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i

zawierac¢ elektroniczne kopie dokumentow wymaganych jako zataczniki do oferty.

V. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Miasta Siemiatycze.

VI. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni

indywidualnie.

BURMISTRZ
mgr Piotr Siniakowicz

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne

rozporzadzenie o ochronie danych) informuje, ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta Siemiatycze, Siemiatycze, ul.

Patacowa 2;

2) dane kontaktowe do inspektora ochrony danych w Miescie Siemiatycze-Urzad Miasta, e-mail

iod@siemiatycze.eu, tel. 85 6565813, Urzad Miasta Siemiatycze, ul. Palacowa 2;

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia konkursu na dyrektora
Przedszkola Nr 1 w Siemiatyczach, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ 1 e oraz art. 9 ust. 2 lit. b ogdélnego

rozporzadzenia;

4) dostgp do panstwa danych osobowych beda posiadali upowaznieni pracownicy Urzedu Miasta
Siemiatycze oraz inne podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie
obowigzujacych przepisdw prawa;

5) dane osobowe nie bgda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji mi¢dzynarodowej;

6) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres zgodny z przepisami prawa
(Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjne;,
jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji 1 zakresu dziatania archiwow
zaktadowych. Dokumenty aplikacyjne osob, ktore w procesie rekrutacji zakwalifikowaly si¢ do dalszego
etapu 1 zostaly umieszczone w protokole, beda przechowywane w komoérce organizacyjnej prowadzacej
sprawe. Po uptywie 3 miesiecy od dnia nawigzania stosunku pracy z osobg wyloniong w drodze naboru

kandydaci przez okres 1 miesigca beda mogli osobiscie odbiera¢ swoje dokumenty, za pokwitowaniem.
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Po tym czasie nieodebrane dokumenty zostang komisyjnie zniszczone. Dokumenty pozostatych
kandydatow beda przechowywane w komorce o§wiaty, prowadzacej sprawe przez okres 1 miesigca. W
tym czasie kandydaci b¢da mogli osobiscie odbiera¢ swoje dokumenty, za pokwitowaniem. Urzad nie
odsyta dokumentéw kandydatom. Po uptywie 1 miesigca od dnia upowszechnienia informacji o wynikach

naboru nieodebrane dokumenty zostang komisyjnie zniszczone;
7) posiadaj Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania;

8) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna, iz

przetwarzanie danych osobowych Panstwa dotyczacych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia;

9) podanie przez Panstwa danych osobowych jest warunkiem ustawowym, niezbg¢dnym dla celow

zwigzanych z przeprowadzeniem procesu konkursu na dyrektora Przedszkola Nr 1 w Siemiatyczach;

10) Panstwa dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany.

Id: DB8DACCD-827D-424B-B59F-B2E11298BF59. Projekt Strona 6



