Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny za

2020 rok oraz przedstawienie potrzeb zwigzanych z realizacja w/w

zadan na 2021 rok

Zgodnie z art. 176 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2019 r.,, poz. 1111 z p6ézn. zm.) do zadan wilasnych gminy

nalezy:
1.
2.
3.

opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny;

tworzenie mozliwo$ci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia

dziennego oraz praca z rodzing przezywajacg trudnosci w wypetnianiu funkcji

opiekunczo — wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostgpu do
specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dziatania rodzin wspierajgcych,

c) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla
dzieci;

finansowanie:

a) podnoszenie kwalifikacji przez asystentéw rodziny;

b) kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy ponoszonych przez rodziny
wspierajagce w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego;

c) wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu
dziecka, placéwce opickunczo — terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku
preadopcyjnym;

d) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo — finansowych z zakresu wspierania rodziny
oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej z
zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktéorym mowa w art. 187 ust. 3
wyzej cytowanej ustawy;

e) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudno$ci w wypetianiu funkcji opiekunczo — wychowawczej,
zamieszkalego na terenie gminy.

Wskazane w ustawie zadania realizowane byly w oparciu o:

- Ustawe z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

- Miejski Program Wspierania Rodziny dla Miasta Siemiatycze na lata 2019-2021;

- Strategi¢ Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Miescie Siemiatycze na lata 2014-

2022;

- Ustawe z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r., poz. 1876, z
pozn. zm.)

- Ustawe z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (t.j. z
2020 1., poz. 1329 z pdzn. zm.);



- Ustawe z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2020 r.,
poz. 218).

W 2020 roku $wiadczeniami z pomocy spolecznej objetych zostalo 132 rodziny z
dzie¢mi na utrzymaniu, liczacych 470 osob, w tym:

Lp. | Rodziny z dzie¢mi na utrzymaniu Liczba rodzin Liczba oséb w
— o liczbie dzieci rodzinie

1. | o liczbie dzieci - 1 59 162

2. | o liczbie dzieci - 2 51 198

3. | o liczbie dzieci - 3 17 81

4. | o liczbie dzieci - 4 5 29

5. | o liczbie dzieci - 5 0 0

6. | o liczbie dzieci - 6 0 0

7. | o liczbie dzieci - 7 0 0
Ogolem: 132 470

Z powodu bezradno$ci w sprawach opiekunczo — wychowawczych i trudnos$ci
wprowadzeniu gospodarstwa domowego pomocg objgto 48 rodzin, w tym 33 rodzin
niepetnych i 10 rodzin wielodzietnych.

Z rodzinami majacymi trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczych i wychowawczych
prowadzona byta praca socjalna, realizowana rownolegle z innymi formami wsparcia.

W 2020 roku Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Siemiatyczach zatrudniat 1
asystenta rodziny w wymiarze letatu w ramach zadaniowego czasu pracy. Ta forma
zatrudnienia pozwalala na dostosowanie godzin pracy do indywidualnych potrzeb rodzin
objetych wsparciem. Asystent rodziny miat zapewniony udzial w szkoleniach i konferencjach
podnoszacych jego kwalifikacje i umiejgtnosci. Tematyka szkolen dostosowana byta do
realizowanych zadan. Koszt zatrudnienia 1 asystenta rodziny w okresie od 01.01.2020r. do
31.12.2020 r. wyniost 47.777 zt, w tym z budzetu miasta 46.077 zt i z budzetu panstwa 1.700
zk.

Wsparciem asystenta objetych zostato 17 rodzin, majace na utrzymaniu 33 dzieci.
Zadaniem asystenta bylo przede wszystkim udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich
sytuacji zyciowej, w tym: w uzyskaniu zatrudnienia, zdobywaniu umiej¢tnosci prawidtowego
prowadzenia gospodarstwa domowego, wlasciwej opiece nad dzie¢mi. Najczgsciej praca z
rodzing rozpoczynata si¢ od rozwigzywania problemow socjalnych. W dalszej kolejnosci
rozwigzywane byly konflikty, ktére wystepowaty w rodzinie. Podejmowane dziatania przez
asystenta w ramach wspolpracy z rodzing miaty przede wszystkim na celu wzbudzenie w
rodzinie wiary we wlasne mozliwosci, zwigkszenie ich autorytetu w rodzinie. Asystent
rodziny pracowal z calymi rodzinami, poniewaz problemy poszczegdlnych jej cztonkoéw
wymagaty systemowego podejscia.

Celem pracy asystenta bylo osiagnigcie przez rodziny, z ktorymi pracowal, poprawy
poziomu stabilno$ci zyciowej umozliwiajgcej wychowanie dzieci oraz niedopuszczenie do
oddzielenia dzieci od rodziny. Elastyczny i zadaniowy czas pracy stuzyt realnym potrzebom i
dostosowany byt do rytmu zycia rodziny.



W funkcjonowaniu rodzin objetych wsparciem w 2020 roku, zaobserwowaé mozna
byto przynajmniej jedna, a czesto kilka z nizej wymienionych dysfunkcji:

- niewydolno$¢ opiekunczo — wychowawcza rodzicéw badz opickunow,

- choroby przewlekte i niepetnosprawnos¢,

- uzaleznienia i wspotuzaleznienia w rodzinie,

- dlugotrwate bezrobocie,

- przemoc w rodzinie,

- niewydolno$¢ finansowa w zaspokajaniu podstawowych potrzeb bytowych rodziny,

- nieumigje¢tnos$¢ gospodarowania budzetem domowym.

Asystent rodziny w 2020 roku przecigtnie z 1 rodzing pracowatl przez okres

8 miesigcy. Okres pandemii w kraju utrudniat kontakt bezposredni z rodzinami w zwigzku z
tym asystent rodziny odbyt 289 wizyt w S$rodowisku i wykonat 230 kontaktow
telefonicznych. Podejmowat dziatania w zakresie:

zwiekszenia wydolnosci opiekunczo — wychowawczej rodzicow lub
opiekunéw poprzez: biezace diagnozowanie sytuacji materialno — bytowej
rodziny; tworzenie indywidualnych plandéw pracy z rodzing; wspieranie
rodzicow lub opiekunéw w rozwigzywaniu wystgpujacych trudnosci;
organizowanie czasu wolnego dla dzieci; wskazywanie rodzinie mozliwosci
uzyskania specjalistycznego wsparcia innych instytucji dzialajacych na terenie
gminy; motywowanie dorostych cztonkéw rodziny do podjecia pracy;
poprawy stanu zdrowia oraz radzenia sobie z niepelnosprawnos$cia lub
zaburzeniami rozwojowymi dzieci, poprzez: systematyczng prac¢ socjalng z
rodzing; mobilizowanie do podejmowania systematycznego leczenia i
przyjmowania lekow; organizowanie uslug opiekunczych dla os6b
niepelnosprawnych;

zapobieganie powstawaniu sytuacji kryzysowych w rodzinie z powodu
réznego rodzaju uzaleznien, poprzez: motywowanie do podjecia leczenia
odwykowego; zapewnienie mozliwosci profesjonalnego wsparcia dla ofiar
przemocy w rodzinie; systematyczng wspolprace z Miejska Komisja
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Zespotem Interdyscyplinarnym
zwiekszenie SwiadomoS$ci rodzin o roli podmiotéw funkcjonujgcych na
terenie gminy, poprzez: dostarczanie informacji o istniejacych instytucjach
realizujacych zadania na rzecz rodziny; informacji o mozliwosciach wsparcia
kobiet w cigzy i rodzin z dzieckiem, u ktérego zdiagnozowano cig¢zkie i
nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca jego zyciu,
o mozliwosciach dotarcia do specjalistow z zakresu prawa, pomocy
psychologicznej, pedagogicznej; organizowanie spotkan w grupach wsparcia i
samopomocy;

przeciwdzialanie marginalizacji i degradacji spolecznej rodzin
dlugotrwale pozostajacych poza rynkiem pracy, poprzez: wskazywanie
pozytywnych cech wynikajacych z aktywnego poszukiwania pracy; pomoc w
wyszukiwaniu ofert pracy przez Internet; motywowanie do zarejestrowania si¢
w PUP; motywowanie do udzialu w projektach wspotfinansowanych ze
srodkow UE realizowanych na terenie Gminy lub Powiatu; sktadanie
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wnioskow do pracownika socjalnego o objecie rodziny wsparciem
materialnym; zglaszanie dorostych cztonkow rodziny do wydania skierowania
do wykonywania prac spolecznie — uzytecznych.
Podejmowanie tych dziatan pozwolito na poprawe funkcjonowania rodzin w $rodowisku,
poprawe 1 zacie$nienie wi¢zi rodzinnych, poprawe relacji rodzicow z dzie¢mi oraz
zwigkszenie aktywnosci w probie rozwigzywania wystepujacych probleméw we wiasnym
zakresie, wykorzystujac wlasne zasoby i mozliwosci.
Dziatania, z ktorych korzystali cztonkowie rodzin:

Lp. | Efekty podejmowanych dzialan przez asystenta rodziny Liczba oséb, ktére
w 2020 roku skorzystaly z
oferowanej pomocy

1. Pomoc terapeuty ds. uzaleznien. 4

2. Poddanie si¢ inicjacji wspomagajacej utrzymanie 1
abstynencji alkoholowej i uczestniczenie w terapii.

3. Podjecie zatrudnienia 1 poprawa sytuacji finansowej 3
rodziny.

4. Udziat w projekcie ,,Dla Siemiatycz Razem”.

5. Udziat dzieci w zaj¢ciach $wietlicowych organizowanych 5
przez placowki wsparcia dziennego.

6. Wsparcie psychologa, psychiatry, prawnika, logopedy. 14

7. Zgtoszenie do Gminnej Komisji Przeciwdzialania 1
Alkoholizmowi.

Indywidualna praca z rodzing wptynela na wzrost aktywnosci klientow w
samodzielnym podejmowaniu dziatan, wzrost poczucia ich wlasnej wartosci. Systematyczna
praca asystenta rodziny we wspotpracy z pracownikiem socjalnym i innymi specjalistami
realizujgcymi zadania w zakresie wspierania rodziny pozwolita na poprawe funkcjonowania 3
rodzin w §rodowisku.

W 2020 roku 6 nowych rodzin majacych problemy w prawidlowym wypekianiu
funkcji opiekunczo — wychowawczej rozpoczeto wspotprace z asystentem rodziny. Praca z
rodzing borykajaca si¢ z wieloma problemami jednoczesnie, jest pracg dlugofalows
wymagajaca zaangazowania wielu specjalistow 1 mogaca przynies¢ efekty w dluzszej
perspektywie czasu.

Na terenie Miasta Siemiatycze funkcjonuja dwie placowki wsparcia dziennego
utworzone na podstawie art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu
rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej, prowadzone w formie opickunczej. Placowki
zapewniaja dzieciom:

a) zapewnienie dzieciom opieki w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych;

b) ksztattowanie nawykoéw kultury osobistej i wspotzycia w grupie;

c) rozwijanie zainteresowan oraz poglebianie zdolnos$ci i wiedzy dzieci;

d) wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej;

e) systematyczna pomoc w nauce i emocjonalne wsparcie w sytuacjach trudnych,

problemowych;




f) organizacja wlasciwego wypoczynku i kulturalnej rozrywki, w tym zapewnienie
dzieciom nalezytej opieki oraz bezpieczenstwa;

g) wspolpraca i wspotdzialanie z domem, Srodowiskiem lokalnym, wychowawcami
oraz pedagogiem szkolnym;

h) opieka nad dozywianiem;

Dzieciom przebywajacym w Siemiatyckim Klubie Juniora oferuje si¢
uczestnictwo w réznorodnych zajeciach. Do najczgSciej 1 najchgtniej
wykorzystywanych naleza:

a) zajecia kreatywne 1 plastyczno — manualne;

b) zajecia dydaktyczne: zabawy stowne, krzyzowki, rebusy, zgadywanki;

c¢) zajecia rekreacyjno — ruchowe: zabawy na §wiezym powietrzu, spacery, zabawy w
grupach, ¢wiczenia udoskonalajace sprawnos$¢ fizyczng, zabawy w skate - parku oraz
na boisku Orlik;

d) zajecia z wykorzystaniem $rodkow audiowizualnych (ogladanie bajek oraz filméw
edukacyjnych);

e) realizowanie edukacji profilaktycznej, prozdrowotnej i proekologicznej;

f) przyswajanie dzieciom nawykoéw kultury dnia codziennego;

g) przeciwdziatanie agresji i przemocy, integracja dzieci;

h) zapoznanie dzieci z kulturg i tradycjami wlasnego kraju;

1) rozwijanie indywidualnych zdolnosci i zainteresowan dzieci;

j) przyzwyczajanie dzieci do doktadnego, systematycznego i samodzielnego odrabiania
lekcji;

k) zabawy wedlug zainteresowan dzieci z wykorzystaniem gier, klockéw i zabawek
zgromadzonych w §wietlicy;

Przecigtnie do placoéwek w 2020 roku uczeszczato 40 dzieci. Roczny koszt prowadzenia
placowek wyniost 238.965,11 zt. Placowki prowadzone sa przez Miasto Siemiatycze i
Caritas Diecezji Drohiczynskie;j.

Ustawa o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej naklada na gmine

obowiazek wspotfinansowania kosztow pobytu dziecka z jej terenu w rodzinie zastepczej,
rodzinnym domu dziecka, placowce opiekunczo — wychowawczej, regionalnej placéwce
opickunczo — terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym. Wysokos¢
wspotfinansowania kosztow pobytu ksztaltuje si¢ nastepujaco:

- 10% wydatkow w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej;
- 30% wydatkéw w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastgpczej;
- 50% kosztéw w trzecim 1 w latach nastgpnych pobytu dziecka w pieczy zastgpczej.

W 2020 roku Osrodek Pomocy Spolecznej w Siemiatyczach wspoétfinansowat koszty pobytu:

- 3 dzieci w Placoéwce opiekunczo — wychowawczej na kwote — 65 575.94 zt;

- 5 dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych na kwotg — 14 925,48 zt.

Koszty zwigzane z utrzymaniem dziecka w rodzinie zastepczej spokrewnionej w 2020 roku
wynosity 360,88 zI miesigcznie, a w placowce opiekunczo — wychowawczej — 1908,50 zt
miesi¢cznie.



W roku 2020 na biezaco asystenci rodziny, pracownicy socjalni, cztonkowie Zespotu
Interdyscyplinarnego monitorowali sytuacje dzieci z rodzin przezywajacych problemy w
prawidlowym wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczej. Czeste wizyty w
srodowisku, kontakt z pedagogiem w szkole, kuratorem zawodowym, spotecznym i
przedstawicielami policji pozwolity na podjecie dzialan zaradczych. Monitoring prowadzony
byt rowniez po zaprzestaniu pracy z rodzing.

W 2020 roku ogoéltem na realizacje¢ zadan z zakresu wspierania rodziny wykorzystano
srodki w wysokos$ci 367.243,53 zt.

POTRZEBY W ZAKRESIE REALIZACJI ZADAN NA ROK 2021.

Przedstawione w sprawozdaniu rocznym zadania realizowane przez gming beda
kontynuowane w 2021 roku. W tym miedzy innymi:

e kontynuacja zatrudnienia asystenta rodziny w celu zapewnienia odpowiedniej pomocy
1 wsparcia rodzinom majgcym trudnosci w wypetnianiu obowigzkow opiekunczo —
wychowawczych;

e prowadzenia stalego monitoringu sytuacji dziecka z rodzin zagrozonych kryzysem po
zakonczeniu pracy z asystentem rodziny;

e realizacja zadan wynikajacych z Miejskiego Programu wspierania rodziny na lata
2019-2021;

e rozwijanie pracy socjalnej i wsparcia rodziny w formie opieki i zaje¢ w Swietlicach dla
dzieci typu opiekunczego lub innych formach dziatajacych lokalnie;

e kontynuacja pracy w grupach wsparcia i grupach samopomocy dla dzieci i rodzicéw
objetych wsparciem asystenta rodziny;

e realizacja zadan wynikajacych z Ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu
kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” (tj. Dz. U. z 2016 roku, poz. 1860) —
zapewnienie dostepu do informacji i poradnictwa w zakresie rozwigzan wspierajacych
rodziny oraz kobiety w trudnych cigzach.



