Podpisany przez:
Piotr Siniakowicz
dnia 5 stycznia 2022 r.

ZARZADZENIE NR 391/22
BURMISTRZA MIASTA SIEMIATYCZE

z dnia 5 stycznia 2022 r.

w sprawie przyjecia zasad przyznawania i rozliczania dotacji z budzetu
Miasta Siemiatycze udzielanych organizacjom pozarzadowym oraz
podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 z pézn. zm.) w zwigzku z §
8 ust. 6 Programu wspétpracy Miasta Siemiatycze z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos$¢ pozytku
publicznego na 2022 rok przyjetego Uchwatg Nr XXXI/210/21 Rady Miasta
Siemiatycze z dnia 17 listopada 2021 w sprawie uchwalenia Programu
wspotpracy Miasta Siemiatycze z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2022 rok
(Dz. Urz. Woj. Podl. poz. 4530) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie szczegdtowe zasady przyznawania i rozliczania dotacji
z budzetu Miasta Siemiatycze udzielanych organizacjom pozarzadowym oraz
podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r.
poz. 1057 z p6zn. zm.).

8§ 2. Dotacje przyznawane sg podmiotom wytonionym w drodze konkursu lub
w trybie pozakonkursowym.

8§ 3. Wnioskowana maksymalna kwota dotacji na wsparcie realizacji zadania
nie moze przekroczy¢ 80% kosztow finansowych realizacji catosci zadania, przy
zatozeniu, ze:

1) oferent ma obowigzek wniesienia wktadu wtasnego w wysokosci co najmniej
20% catkowitego kosztu zadania, z czego wktad finansowy musi wyniesc¢ co
najmniej 10% wartosci zadania,

2) wkiad wiasny moze by¢ wniesiony w catosci ze srodkow finansowych ($rodki
wiasne, inne zrédta finansowania, optaty adresatéw zadania) lub ze Srodkéw
finansowych i wktadu niefinansowego, w proporcjach wymienionych w pkt 1,

3) wktad niefinansowy moze stanowi¢ wktad osobowy - nieodptatna,
dobrowolna praca, w tym Swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
cztonkdéw organizacji.
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§ 4. Wysokos¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza niz kwota wnioskowana
w ofercie (w takim przypadku oferent moze negocjowaé zmniejszenie zakresu
rzeczowego lub wycofac oferte).

§ 5. Stawki godzinowe do wyceny wktadu osobowego sg okreslone
w nastepujacy sposob:
1) w przypadku prac administracyjnych i pomocniczych: maksymalnie
20 zt/godz.,
2) w przypadku prac specjalistdow: maksymalnie 35 z{/godz.

8§ 6. Rozliczenie dotacji nastepuje na warunkach i w terminach okreslonych
w umowie o realizacje zadania publicznego.

8§ 7. Oferte realizacji zadania publicznego oraz sprawozdanie z realizacji
zadania nalezy sktadac¢ zgodnie ze wzorami okreslonymi w rozporzadzeniu
Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umédw
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania
tych zadan (Dz. U. poz. 2057).

8§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz

Piotr Siniakowicz
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